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LE DEVENIR DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE 2011 DE L’uB, 
Situation le 1er décembre 2013 

CONTRÔLE – PROCÉDÉS – QUALITÉ1 

 

I – Caractéristiques des répondants à l’enquête 

▪ Taux de réponse brut 

Spécialité Effectifs à 
interroger 

Effectifs 
répondant 

Taux de 
retour brut 

Contrôle - procédés - qualité 18 13 72% 
Ensemble 764 452 59% 

 

▪ Profil des répondants 
 

Source : Enquête Licence Pro 2011      Source : Enquête Licence Pro 2011 

 

 

▪ Série du baccalauréat 
 

▪ Situation initiale avant l’entrée en licence professionnelle 
 

Source : Enquête Licence Pro 2011         Source : Enquête Licence Pro 2011 

 

 

                                                           
1 Compte tenu du faible nombre de répondants, les résultats sont présentés en effectif sauf dans certaines analyses.  

 

Nb

Un homme 5

Une femme 8

Total 13

Nb

Etudiant(e) 12

Salarié(e) 1

Total 13

Nb

Bacheliers généralistes 7

Bacheliers technologiques 6

Total 13
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▪ Diplôme d’entrée en licence professionnelle 
 

▪ Interruption des études entre le bac et la LP 
 

 

Source : Enquête Licence Pro 2011         Source : Enquête Licence Pro 2011 

 

 

▪ Boursier 
 

▪ Régime d’inscription 
 

 

Source : Enquête Licence Pro 2011         Source : Enquête Licence Pro 2011 

 

 

II – 1er emploi depuis l’obtention de la Licence professionnelle en 2011 

▪ Emploi déjà occupé depuis l’obtention de la LP en 2011   
 

▪ Contrat du premier emploi toujours en cours   
 

Source : Enquête Licence Pro 2011         Source : Enquête Licence Pro 2011 

Nb

Non 1

Oui 12

Total 13

Nb

Non 8

Oui 4

Total 12

Nb

Non 6

Oui sur critères sociaux 6

Oui sur d'autres critères 1

Total 13

Nb

La formation continue 1

La formation initiale classique 12

Total 13

Nb

Autre 1

BTS 6

DUT 3

L2 3

Total 13

Nb

Non 12

Oui, pendant deux ans ou plus 1

Total 13
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▪ Adéquation entre le premier emploi et la formation bac+3  
 

▪ Adéquation entre le premier emploi et la spécialisation du diplôme 
 

Source : Enquête Licence Pro 2011        Source : Enquête Licence Pro 2011 

 

 

 

▪ Statut du 1er emploi 
Nb

CDD (y compris saisonnier, contractuel(le) de la fonction publique, ATER, assistant(e) d'éducation) 5

CDI 2

Contrat de professionnalisation 1

Intérimaire 3

Total 11
 

▪ Quotité du 1er emploi occupé 
 

 

Source : Enquête Licence Pro 2011       Source : Enquête Licence Pro 2011 

 

 

 

▪ Premier revenu net mensuel (calculé pour les temps pleins) 
Moyenne = 1248,75
Médiane = 1200,00
Min = 950    Max = 1750

 

▪ Temps d’accès au 1er emploi 

La durée médiane d’accès au 1er emploi2  après 
l’obtention du diplôme en 2011 est de 5 mois3 pour les 
répondants. 

Source : Enquête Licence Pro 2011          Source : Enquête Licence Pro 2011 

                                                           
2 La durée médiane d’accès au 1er emploi signifie que la moitié des diplômés ont mis moins de temps à trouver leur emploi et l’autre moitié plus de temps. 
3 Dans ce calcul, seuls les répondants ayant accédé à un 1er emploi après l’obtention de la Licence professionnelle en 2011 sont pris en compte. 

Nb

A plein temps 9

A temps partiel 2

Total 11

Nb

Non 4

Oui 7

Total 11

Nb

Non 6

Oui 5

Total 11
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III – Situation 30 mois après l’obtention du diplôme (le 1er décembre 2013) 
 

Nb % cit.

Emploi (hors petits boulots) 10 76,9%

En études 2 15,4%

Sans emploi et en recherche d'emploi 1 7,7%

Total 13 100,0%

76,9%

15,4%
7,7%

 

Le taux d’insertion correspond à la proportion de personnes en 
emploi sur l’ensemble de la population active (population en 
emploi et en recherche d’emploi). Par conséquent, sont exclus de 
ce calcul les individus en poursuites d’études ou en inactivité.  

C’est l’exact complément du taux de chômage. 

Le taux d’insertion pour les diplômés en Contrôle – Procédés - 
Qualité est de 91 %. 

Source : Enquête Licence Pro 2011 

 

 
 
IV – Population en emploi 30 mois après l’obtention du diplôme (le 1er décembre 2013) 

▪ Statut de l’emploi occupé   

 

▪ Type d’employeur 
 
   

 

Source : Enquête Licence Pro 2011          Source : Enquête Licence Pro 2011 

Nb

La fonction publique (d'Etat, territoriale ou hospitalière) 1

Une entreprise privée 9

Total 10
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▪ Catégorie socioprofessionnelle de l’emploi occupé 

 

▪ Localisation de l’emploi occupé 
 

 

 

Bourgogne dont 7 
- Côte-d'Or 4 
- Saône-et-Loire 3 
Autres régions 3 
Ensemble 10 

Source : Enquête Licence Pro 2011        Source : Enquête Licence Pro 2011 

 

▪ Temps de travail 
 

▪ Salaire de l’emploi occupé (calculé pour les temps pleins) 
 
 

Source : Enquête Licence Pro 2011        Source : Enquête Licence Pro 2011 

 

▪ Adéquation entre la formation et le salaire 
 

▪ Adéquation de l’emploi avec la spécialité de formation 
 

Source : Enquête Licence Pro 2011        Source : Enquête Licence Pro 2011 

 

Moyenne = 1601,75
Médiane = 1470,50
Min = 1000    Max = 2433

Nb

A plein temps 9

A temps partiel 1

Total 10

Nb

Non 5

Oui 5

Total 10

Nb

Non 7

Oui 3

Total 10
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▪ Modes d’accès à l’emploi occupé 

 

▪ Importance des éléments de la formation dans l’insertion professionnelle 

 

Source : Enquête Licence Pro 2011        Source : Enquête Licence Pro 2011 

V – Etudes postérieures à l’obtention de la Licence professionnelle en 2011 
 

aucune poursuite d'études 8 
poursuite d'études 5 
- uniquement en 2011/2012 1 

- de 2011/2012 à 2012/2013 (2ans) 1 

- de 2011/2012 à 2013/2014 (3ans) 3 
Ensemble 13 

Source : Enquête Licence Pro 2011 
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VI – Population en recherche d’emploi 

 

▪ Emploi occupé depuis l’obtention de la LP 
 

▪ Domaine de recherche de l’emploi 
 

Source : Enquête Licence Pro 2011        Source : Enquête Licence Pro 2011 

 

 

 

▪ Lieu de recherche d’emploi 
 
 

▪ Sollicitation des organismes de recherche d’emploi 

 
 
Organismes sollicités : Pôle Emploi 

Source : Enquête Licence Pro 2011        Source : Enquête Licence Pro 2011

Nb

Non 0

Oui 1

Total 1

Nb

Dans le domaine de spécialité de votre licence pro. 0

Hors du domaine de spécialité de votre licence pro. 0

Les deux 1

Total 1

Nb

Dans votre département de résidence 1

Total 1

Nb

Non 0

Oui 1

Total 1
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Intitulés des emplois occupés 

Assistant contrôle laboratoire N=1 Technicien de laboratoire N=1 
Assistant d'éducation N=1 Technicien en qualification / métrologie N=1 
Assistante QSE N=1 Technicien recherche analytique N=1 
Chimiste N=1 Technicienne de laboratoire  en microbiologie N=1 
Technicien contrôle qualité N=1 technicienne supérieur développement de procédés N=1 

 
 
Principaux indicateurs d’insertion 

Spécialité de formation Effectifs 
répondant En emploi En recherche 

d'emploi 
Taux 

d’insertion 
Emplois 
stables 

Emplois à 
temps plein PCS cadres PCS professions 

intermédiaires 
Salaire net 

mensuel médian 

Contrôle – Procédés – Qualité 13 10 3 9 2 5 0 9 1471€ 

 
• Taux d’insertion = [Population en emploi / (Population en emploi + Population en recherche d’emploi) *100]. Il est calculé uniquement sur la population active et de ce fait n’inclut pas les 
individus en poursuite ou reprise d’études. 
• Emplois stables = nombre de répondants en CDI, fonctionnaire, profession libérale, chefs d’entreprise ou indépendants au moment de l’enquête parmi les diplômés en emploi. 
• Emplois à plein temps = nombre de répondants à temps plein au moment de l’enquête parmi les diplômés en emploi. 
• PCS cadres = nombre de répondants cadres au moment de l’enquête parmi les diplômés en emploi. 
• PCS professions intermédiaires = nombre de répondants exerçant une profession intermédiaire au moment de l’enquête parmi les diplômés en emploi. 
• Salaire net mensuel médian (hors primes et 13ème mois) = salaire tel que la moitié des salariés à temps plein de la population considérée gagne moins et l’autre moitié gagne plus.  
 

 

 

Observatoire de l’Etudiant 
Maison de l’université  
Esplanade Erasme 
BP 27877 
21078 Dijon Cedex 
http://ode.u-bourgogne.fr/ 
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